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 الهدف   - 1

 هذه المبادىء
 

 تكمل مبادىء الجامعة القائمةة االمتعققةة بس ةل التعامةل المداةل داجةل الجامعةة ابة   – 1،1

 الجامعة االآجر  ، مؤ  ات أا أفرادا، اتتممدا اتؤكد عق دا

 تؤكّد الالتزام االتق د بجم ع القااا   االأاظمة المتعققة بال قاك المدال فل الجامعة. -2،1
 تامّل راح العمل الجماعل االمااقف الشفافة االم ؤالة. –3،1

 تشجّع الحاار الجامعلّ حال ال قاك المدال. -4،1

 تشكّل مرجع ة عامّة لقااعد اأاظمة أجرى قد ت ادا الجامعة. -5،1
 

 طارالإ -2
 تاطبق هذه المبادىء عقى جم ع العامق   فل جامعة البقماد، م  أكاد م    اغ ر أكاد م   .

 
 

 الخلفية والمسوّغات -3

 الاةزاهة اال قاك الجققل صااا  لا  فترقا  م  راح ة جامعة البقماد اعمقدا.
 العامقا  فل جامعة البقماد هم ماضع ثقة، فعق دم أ   تصرفاا عقى هذا الأ ال.

 ت مح الجامعة بسي تصرف غ ر أجلاقل  تاافى االتقال د التل  قام عق دا مجتمعاا. لا
 فعقى العامق   فل جامعة البقماد التقّ د بمرجع ات الجامعة القاااا ة اأاظمتدا.

 
 بااد هذه المبادىء هل:

 جطاط عامة للأجلاق ة المدا ة -

 تضارب المصالح -
 التداال   ر ة -

 الددا ا االرشااى -

 ةالم ؤال  -

 التق د بالقااا   -
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 التبق غ -
 

 خطوط عامة -4

 
قة م الصةةدق االا ةتقامة التةةل لا تقبةل الم ةاامة. هةةذه القة م ت ةةتقزم باشةةاطات العةامق   فةةل الجامعةة  تق ةد جةب أ  ت

الافاء بالاعد، العدل، احترام الغ ر االم ؤال ة الشجص ة. ا تطقب اتجاذ القرارات بشكل أجلاقل لتقا م الم قك ات 
  دا فل ضاء هذه الق م.االاظر إل

 فتةر  بالعةامق   فةةل جامعةة البقماةةد أ   كااةاا أعضةةاء فةاعق   فةل مجتمعةةاتدم ا  تاقةّع مةةادم أ   تصةرفاا أجلاق ةةا  
 الق اقة. عدمداجل الجامعة اجارجدا. كما  جب عق دم تجاب مظاهر ال قاك المش   أا 

ل تعتبةر ذلةك ق ةما مة  مدامدةا التربا ةة فةل تاشةئة تؤكد الجامعة عقةى أهم ةة احتةرام الطةلاب امراعةاق حقةاقدم اهة
 الطلاب عقى المااطا ة الم ؤالة.

 

 عدم تضارب المصالح -5

 
 عرّف تضارب المصالح بساه تضارب ب   المصالح الجاصة االم ؤال ات الر ةم ة لةدى شةجي فةل ماقةع الم ةؤال ة.  

اق، اأ   عاا تسث ر المح ط العائقل االاجتماعل عقى العامق   فل الجامعة أ   تجاباا تضارب المصالح. افل هذا ال  
اغ رهةةا مةة  الااتمةةاءات عقةةى ماضةةاع ة مةةااقفدم فةةل القةةرارات التةةل  تجةةذاادا لا  ةة ما تقةةك المتعققةةة بمصةةالح الجامعةةة 

 الح ا ة.
 

 اتجابةةا لاتجةةاذ قةةرارات قةةد تشةةتمل عقةةى تضةةارب مصةةالحي عقةةى العةةامق   فةةل جامعةةة البقماةةد ا فصةةاح عادةةا الةةى مكتةةب
 الرئ ل.
 

غ ر أ  م سلة "تضارب المصالح"  جب ألّا تحرم العامق   فل الجامعة م  ا تجدام إمكاااتدم اطاقاتدم لةدعم مصةالح 
 الجامعة اتطا ر الشراكة ب ادا االمجتمع.

 
 

 التداول المحافظة على سرية -6

 
عمالدةةا. غ ةةر أاةةه  ابغةةل عقةةى هةةذه تقتةةزم جامعةةة البقماةةد الشةةفاف ة فةةل القةةرارات التةةل تتجةةذها افةةل طر قةةة ادارتدةةا لأ

لا  ةة ما تقةةك المتعققةةة بالمعقامةةات الشجصةة ة اأجةةرى تحتةةل ح ةةزا    ةةر ة التةةداالالشةةفاف ة أ  لا تكةةا  عقةةى ح ةةاب 
 م  الأهم ة بالا بة إلى الجامعة.

 
 عقى الم ؤال   فل الجامعة أ   تعاطاا شؤاادا بتحفّظ. لذا اجب: 
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 .تل تفتر  ذلك ائق الي" عقى الاث رّ جاي" أا "اضع كقمة " - أ
 التزام التكتم لدى مااقشة الم ائل المتعققة بالجامعة االحري دائما عقى مصقحة الجامعة. - ب

اعتبةةةةار جم ةةةةع الاثةةةةائق الجاصةةةةة بالجامعةةةةة والالكتراا ةةةةة مادةةةةا الأا المطباعةةةةة  عقةةةةى أادةةةةا مقةةةةك لقجامعةةةةة،   - ج
 االتعاطل معدا بالطر قة الماا بة.

 
 

 ااعد االأاظمة المتعققة بحقاق المقك ة الفكر ة.احترام جم ع القااا   االق - د

 
 م  جدة ثاا ة،   ماع عقى الم ؤال   فل الجامعة:

تعمةةة م معقامةةةات مةةة   ةةةجلات الطةةةلاب أا العةةةامق   فةةةل الجامعةةةة مةةة  دا  الماافقةةةة الجط ةةةة  - أ
 لقشجي المعال وطالبا كا  أا ماظفا .

 التصر ح ع  معقامات مال ة غ ر ماشارق. - ب

ائق الجاصةةة بالمشةةار ع الأا تقةةار ر  ةة ر الأعمةةال الأا التقةةار ر الادائ ةةة مةة  دا           تعمةة م الاثةة      - ج
 مااقفة الشجي الم ؤال، أا م  دا  اتباع الاصال اا جراءات الماا بة.

 ا فصاح ع  معقامات  رّ ة. - د

 
 

 عدم تقبل الهدايا والرشاوي -7
 

 مةة مةا أا الاعةد بدةا لأي شةجي أا مؤ  ةة لدةا علاقةة   ماع عقى العامق   فةل جامعةة البقماةد إعطةاء هد ةة أا ق
 بالجامعة أا الحصال مادم عقى ق مة أا هد ة مع اة.

 
 

 تحمل المسؤولية   -8
 

مطقاب م  جم ع العامق   فل جامعة البقماد ام  الأشجاي الذ    مثقاادا ام  كافة المةاظف   الةذ     ةتغقا  
  جم االق م المذكارق أعلاه.مااصب مراقبة ااشراف، اتباع  قاك جققل  ا

 
 

 التبليغ عن انتهاك القوانين     -9
 

عقةةى العةةامق   فةةل جامعةةة البقماةةد ابةةلام المراجةةع المعا ةةة عةة  أي ااتدةةاك  جةةل بةةالقااا  ، أا الأاظمةةة، اعةة  أي  ةةقاك 
  تاافى امبادىء ال قاك المدال.
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اظمةةة امبةةادىء ال ةةقاك المداةةل  تحمةةل فكةةل مةة   تعمةةد حجةةب معقامةةات عةة  ااتدةةاك عضةةا مةة  أعضةةاء الجامعةةة للأ
 م ؤال ة تقاع ه هذا.

 
 

 عواقب انتهاك القوانين     -10
 

القااعةةد االأاظمةةة أا لمبةةادىء الجامعةةة المتعققةةة بال ةةقاك الأجلاقةةل، ا إّ  ااتدةةاك العةةامق   فةةل جامعةةة البقماةةد لققةةااا  ، 
  عرّضدم إلى إجراء تسد بل قد  بقغ حد الفصل ع  الاظ فة.

 
 فل جامعة البقماد.افق الأاظمة المعمال بدا ا جراء التسد بل  بّقط   
 
 
 
 
 

       
 


